succes med
rggalarmer

Sensommerfest gav fin kampagnestart i Fredericia.

268 ud af 745 familier takkede ja til alarm.
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Netveerk og deling
af viden er ngdvendig
1 en krisetid

FKB kan veere katalysator, men du skal selv fylde rammerne ud

Vi oplever i disse ar, at det gkonomiske er ressourcer til de sékaldte lovplig- Den har rigtig mange medlemmer
raderum i samfundet og dermed ogsa tige opgaver. meldt sig til.
i kommunerne til stadighed bliver De samme vilkar geelder ganske vist Det er en arbejdsgruppe, som rum-
begraenset. Det rammer ogsa forebyg- for alle omrader af den kommunale virk- mer et stort potentiale. | bund og
gelsesomradet, hvor begraensninger somhed, men det er i denne virkelighed,  grund handler det om at fa skabt et
ikke nyder samme bevagenhed i of- at vi ma forsgge at udvikle det brand- hjeelpevaerktg;j til brandsyn. Det skal
fentligheden, som nar det afhjeelpende forebyggende arbejde. veere med til at nedseette den tid, der
beredskab tilpasses. anvendes pa administrative sagsgange,
FKB SOM KATALYSATOR sa vi kan fa frigjort ressourcer til andre
(’ | BUND OG GRUND HAND- Videndeling og netveerk er to af de opgaver.
o muligheder, vi har for at udnytte res- FKB kan imidlertid alene veere kataly-

LER DET OM AT FA SKABT sourcerne bedre. Det er blandt andet sator. Vi kan skabe muligheden for fx

ET HJALPEVARKTAJ TIL her, vi har mulighed for bade at ud- at danne netvaerkene, men det er og

BRANDSYN. DET SKAL veksle besf pratice og ogsa at udvikle bliver medlemmerne som skal fylde

next practice. rammerne.
VARE MED TIL AT NED- Derfor er en af de vigtigste opgaver Derfor vil jeg opfordre alle til at del-
SATTE DEN TID, DER for FKB at veere katalysator for etablering  tage i arbejdet rundt om i kredsene. Det
o af netveerk. er hjeelp til selvhjcelp.
ANVENDES PA ADMINI- En af malseetningerne i FKBs strategi-
STRATIVE SAGSGANGE, og handlingsplan er da ogsa, at vi gnsker

S A VI KAN E A FRIGJORT et beredskab, der gor brug af netveerk til at

tilpasse sig udviklingen i samfundet.

RESSOURCER TIL ANDRE Det er bl.a. derfor, vi har holdt

OPGAVER brandsynstemadage, hvor rigtig mange
deltog. Her fik vi lejlighed til at drafte

praksis pa omradet, og der er ingen
At forebygge brande har ikke samme tvivl om, at de uformelle netveerk trives
store interesse i den brede offentlig- i bedste velgaende.
hed, som vi kan opleve for bla blink og
udrykninger. Det ville formentlig veekke DIREKTE OPFORDRING: VAR MED
stor bekymring og opmaerksomhed, hvis  Naeste skridt ma veere at fa formaliseret
vi af sparehensyn kun rykkede ud til hver  nogle af disse netvaerk.

anden brandalarm! Mens besparelser pa Der var et eksempel fra det vestsjeel-

forebyggelse naeppe vil fa mange gjen- landske omrade, hvor man mgdes med Af

bryn til at lgfte sig i undren. jeevne mellemrum. Et andet aktuelt Jacob
Maske derfor oplever vi nu, at bud- eksempel er, at FKB har etableret en Christensen

getterne i mange kommuner er redu- arbejdsgruppe vedrgrende digitalisering bestyrelsesmedlem i FKB

ceret sa meget, at der udelukkende af brandsyn.
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